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Анкета соискателя 
	Отнеситесь к заполнению с особым вниманием и старательностью:

- пишите разборчиво;

- отвечайте на вопросы так, как Вы их понимаете;
- не пропускайте вопросы;

- если вы сочтете необходимым – изложите еще какие-либо сведения о себе.

	Общие сведения

	Фамилия, имя, отчество:

	Возраст:
	Дата рождения:

	Рост:       

Вес:
	Наличие хронических болезней:  ( Да ( Нет
Наличие cан. cправки:  ( Да ( Нет

Наличие карты соц. cтрахования:  ( Да ( Нет


	Ваши пожелания по работе 

(перечислите все вакансии, которые могут Вас заинтересовать)

	Должность, профессия
	Обязанности

	
	

	
	

	Желаемое время работы
	( утреннее время  ( дневное время  ( вечернее время

	Адрес регистрации (постоянное место жительства):
Адрес проживания:


	Гражданство:

	E-mail
	
	Тел.мобильный
	
	Тел. домашний
	

	Водительские права:       ( да    ( нет
	Категория:

	Наличие собственного автомобиля:        ( да    ( нет
	Марка: 

	Опыт вождения (количество лет):    ( до года; ( от 1 года до 3 лет; ( от 3 и более.

	                                                                       Образование

	       ( - высшее; ( - высшее незаконченное; ( - среднее проф.; ( - среднее спец.; ( - обучаюсь.

	Период обучения
	Учебное заведение, форма обучения: дневная (д), вечерняя (в), заочная – (з)
	Специальность, квалификация
(по диплому)
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	Дополнительное образование (повышение квалификации, курсы, тренинги, семинары)

	1.

	2.

	3.

	4.

	5.

	Отношение к военной службе (для мужчин)

	( Годен ( Не годен      

	Причины не годности:



	 Знание компьютера (программ), навыки работы

	Знание ПК программ

	(отлично ( хорошо ( удовлетворительно (немного (не знаю

	Знание иностранных языков

	Наименование языка
	Степень владения

	Английский
	( свободно ( со словарем  ( не владею  

	Другой:

	( свободно ( со словарем  ( не владею  

	Трудовая деятельность, начиная с последнего места работы  (за последние 5 лет)

	Число, месяц и год
	Должность, профессия
с указанием учреждения, 

организации, предприятия
	Причина увольнения

	приема (назначения, избрания), перевода
	увольнения
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Наличие судимостей :      ( Да ( Нет
Если да, то какие:


	Наличие  штрафов :       (Да ( Нет
Если да, то какие:


[image: image4.png]



	Люди, которые могли бы Вас рекомендовать как специалиста

	Ф.И.О.
	Место работы
	Должность
	Контактный телефон

	
	
	
	

	
	
	
	

	Причина поиска новой работы (нужно отметить)

	Низкий уровень заработной платы                           (                                                                                      
	Плохой контакт с руководством                             (  

	Плохой контакт с коллегами                                     (
	Отсутствие профессионального роста                    (

	Другое (указать причину)

	Оцените в процентах степень развития у Вас ниже перечисленных качеств и способностей (отметьте значком «Х»), %

	
	100
	90
	80
	70
	60
	50
	40
	30
	20
	10
	0%

	Коммуникабельность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Настойчивость
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Инициативность 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Умение слушать
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уверенность в себе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ориентация на взаимодействие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Стрессоустойчивость
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Независимость характера
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Осторожность в принятии решений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самодисциплина, организованность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Исполнительность 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ваши увлечения, хобби

	



	Склонность к:
	часто
	редко
	иногда
	никогда

	употреблению спиртных напитков
	           (
	     (
	    (
	    (

	Курению
	      (
	     (
	    (
	    (

	Участие в  общественных организациях, клубах, ассоциациях, объединениях и пр.

	

	Сведения о близких родственниках

	                                                              Семейное положение *

	                            ( холост  ( не замужем  ( женат  ( замужем  ( разведен(а)

	Степень

родства
	Фамилия

Имя 

Отчество
	Дата рождения
	Место жительства
	Место работы (место учебы)
	Телефон

	муж/жена
	
	
	
	
	

	сын
	
	
	
	
	

	дочь
	
	
	
	
	

	мать
	
	
	
	
	

	отец
	
	
	
	
	

	На что, по Вашему мнению, нам стоит обратить внимание при рассмотрении
 Вашей кандидатуры?

	

	Из какого источника Вы узнали о вакансиях?

	из СМИ (укажите наименование)
	по рекомендации (Ф.И.О.)
	иной источник

	
	
	

	Дополнительная информация о себе

	

	Минимальная сумма желаемой заработной платы




Дата заполнения анкеты «

» 


 2016 г.
Беру на себя ответственность, что указанные мною в данной анкете сведения являются полностью достоверными. 

ФИО _____________________________      
Внимание! Любое предложение о найме на работу будет включать проверку сообщенных Вами сведений. Основанием для приема на работу будет служить объективная оценка информации. Ложная (или не соответствующая Вашим записям) информация может явиться обоснованной причиной отказа в приеме и увольнения в последующем.

*для отметки нужной позиции выделите квадратик, в выпадающем меню выберите «Вставка», затем «Символ» и в предложенном списке выберите символ с галочкой)
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